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安徽理工大学工会对外宣传工作管理暂行办法

为搞好工会对外宣传工作的管理，加强对外宣传工作，扩大工会工作的知名度、美誉度、影响力，塑造我校工会的良好形象，结合校工会新闻宣传工作实际，特制定安徽理工大学工会对外宣传工作管理办法。

1、对外宣传工作的目的及重要性

对外宣传工作是综合反映校工会工作动向、成绩的重要形式，是展现工会工作的窗口，是发挥工会教育职能的重要途径。

2、对外宣传工作的组织领导及机构

由一名校工会负责人分管对外宣传工作，校工会确定两名工作人员把工作的重点放在对外宣传工作上，各基层工会分别确定一名工会通讯员。校工会负责定期对各基层工会通讯员、工会宣传工作人员进行业务培训和工作指导，以提高其工作能力和水平。

3、对外宣传工作的内容及要求

对外宣传工作重点是宣传、报道校工会建设、发展的新思路、新举措、新成绩；各基层工会教学、科研、学科建设、行政管理等方面的主要工作、重要活动以及取得的突出成果；学校各项工作中涌现的先进集体、先进人物及其先进事迹。对外宣传工作要反映工会工作的主要方面和重点情况，注重典型性与全面性的结合，做到客观、真实、准确、及时。

4、对外宣传工作的途径及方法

对外宣传分工会系统内和系统外两大块。工会系统内稿件主要投向《中国工人日报》、《中国教工》、《安徽工人日报》、《安徽教工通讯》等，稿件内容偏重于工会工作及其经验的宣传、交流。系统外稿件主要投向《安徽日报》、《淮南日报》、《煤炭教育信息》等，稿件内容偏重于本单位具有改革和创新精神，具有推广价值的经验和做法。对外宣传工作应采取多样形式、多种方法与新闻媒体打交道、交朋友，在尽可能的范围内采用“请进来、走出去”等方法，增加稿件的采用量。

5、对外宣传工作的送审及批准

为确保工会对外宣传内容的科学性、严肃性，凡涉及工会工作内容的对外宣传，需要负责工会宣传工作的人员对稿件进行初审，经工会负责人批准后才能对外宣传。

6、对外宣传工作的责任与奖励

对外宣传工作要落实任务、责任到人，把全年对外宣传工作任务分解落实到工会宣传工作人员、基层工会，每季度把宣传稿件录用数和登刊数上报工会负责人。校工会每半年按被录用的稿件数（需上报稿件录用的刊物或报纸复印件），给予适当的奖励。每年年底，将对工会对外宣传工作进行总结、评比，同时评选、表彰先进集体及个人。                                             
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