工会〔2015〕55号                 签发人：李广田
关于安徽理工大学2015年度工会教代会工作
理论研究课题立项的通知

各分工会：

2015年我校各分工会申报高校工会教代会理论研究课题共23项。经校工会组织专家评审，推荐1项课题参评2015年度省级工会教代会工作理论研究项目；其余申报课题作为2015年度校级工会教代会工作理论研究课题，其中8项课题获批重点课题，14项获批一般课题。具体立项情况见附件。
请各项目负责人高度重视理论课题的研究工作，严格按照学校工会教代会工作理论研究课题立项与结题要求，按工会〔2013〕27号文件（可从工会网“文件通知”—“工会文件”栏中查阅）执行。课题完成周期为1—2年，研究周期从课题立项公布之日起算起。结题时，课题负责人须向校工会报送《安徽理工大学工会教代会工作研究课题结项报告书》（可从工会网“文档下载”栏中下载）（一式两份）、论文复印件（一式两份）及期刊原件一份。
附件：安徽理工大学2015年度工会教代会工作研究课题立项表
中国教育工会安徽理工大学委员会

2015年11月16日
             　　　　　　　　　　　　　　　                    
	序号
	项目负责人
	单  位
	项目名称
	项目类别
	资助经费(元)

	1
	盛鹏飞
	地球与环境学院
	现代大学制度视域下的高校民主管理有效机制研究
	重点课题
	2000

	2
	蒋  群
	计算机科学与工程学院
	高校工会女职工工作的创新与发展趋势研究
	重点课题
	2000

	3
	刘园园
	校工会
	高校基层工会“职工小家”建设规范与评价激励机制的研究
	重点课题
	2000

	4
	侯  辉
	地球与环境学院
	近三十年我国高校教代会研究知识图谱分析
	重点课题
	2000

	5
	刘  瑞
	校党政办
	新形势下创新工会活动内容与提升工会吸引力和感召力之间的思考
	重点课题
	2000

	6
	刘琳琳
	经济与管理学院
	基于个体差异的高校工会女职工工作创新研究
	重点课题
	2000

	7
	李  静
	党委组织部
	高校工会在师德师风建设中的方法和途径
	重点课题
	2000

	8
	张梅芳
	外国语学院
	深化高校二级教代会民主管理机制的思考与对策
	重点课题
	2000

	9
	马文婷
	经济与管理学院
	工会组织在高校教师中培育和践行社会主义核心价值观的作用和策略研究
	一般课题
	1000

	10
	李  宁
	外国语学院
	高校工会对青年教职工主观幸福感的影响和提升策略研究
	一般课题
	1000

	11
	樊帅领
	机械工程学院
	“新媒体”视域下高校工会服务实效性提升“微”路径探究
	一般课题
	1000

	12
	陈  冉
	医学院
	高校工会与大学生社团互动现状、策略及协同机制探究——以淮南五所高校为例 
	一般课题
	1000

	13
	程高新
	机械工程学院
	高校工会优化教师职业生涯规划的对策研究
	一般课题
	1000

	14
	郭  莉
	机械工程学院
	高校教师培育和践行社会主义核心价值观的作用研究
	一般课题
	1000

	15
	吴秀清
	后勤集团
	加强聘用人员工会组织建设研究
	一般课题
	1000

	16
	王新林
	就业处
	高校构建和谐劳动关系长效机制研究
	一般课题
	1000

	17
	韦  伟
	测绘学院
	大学章程构架下的高校教代会制度建设研究
	一般课题
	1000

	18
	张  瑞
	机械工程学院
	高校工会在青年教师成长中人文关怀与心理疏导机制构建研究
	一般课题
	1000

	19
	曹秀军
	校人才处
	新常态下对高校践行社会主义核心价值观之爱岗敬业的认识
	一般课题
	1000

	20
	王  娟
	经济与管理学院
	基于发挥教代会作用降低高校辅导员职业倦怠的研究与探讨
	一般课题
	1000

	21
	高圣涛
	化学工程学院
	依法治国背景下工会治理体系和治理能力现代化探究
	一般课题
	1000

	22
	杨志华
	化学工程学院
	高校工会践行社会主义核心价值观的路径研究
	一般课题
	1000

	
	
	
	
	
	


附件：
安徽理工大学2015年度工会教代会工作研究课题立项表
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